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MEDICION ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN LA ENTIDAD

Componente del MECI

’ Lineamiento General por Componente
asociado

El ambiente de control institucional esta integrado por
todas esas condiciones minimas que debe garantizar

AMBIENTE DE CONTROL  cualquier entidad publica para el ejercicio del control

intemo. Para el caso de su entidad indique si se
cuenta con:

Literal

Requerimiento asociado al componente

Documento intemo o adopcién del MECI

Seguimiento
al control (Si,
No, En
proceso)

Evidencia de seguimiento al control
(Establezca actividades adelantadas
de aplicacion del documento o
elemento antes identificado, esto
cuando se responde Sl o bien EN
PROCESO

Elaborada resolucion para adoptar el Comite de
Coordinacion de Control Interno yla Politica de

Evaluacion

a actualizado Si Implementacion de Control Interno como Septima Mantenimiento del control
dimension de Mipg.
Un documento tal como un cddigo de éfica,
integridad u otro que formalice los estandares de . . . . L
b Se i ddigo de Integridad elaborado.
conducta, los principios institucionales o los Si ‘ene coddigo de Integridad elaborado Mantenimiento del control
valores del servicio publico
Planes, program'fas y pmyect!-)s de acuerdo con . En funcion de los requerimientos oficiales, como e
c las normas que rigen y atendiendo con su Si evidencia, Ming. Meci SST Mantenimiento del control
proposito fundamental institucional (mision) -MIPg. T
d :ir:g:nsi;‘::::; organizacional formalizada Si Evidencia en Pagina WEB. Mantenimiento del control
e Un manu?l de funciones que describa los empleos Si Euidencia en Pagina WE. Mantenimiento del control
de la entidad
La documentacion de sus procesos y
procedimientos o bien una lista de actividades . o ) L
L . Evid P WEB.
f principales que permitan conocer el estado de su Si vicencia en Fagina Mantenimiento del control
gestion
Vinculacion de los servidores publicos de acuerdo
con el marco normativo que les rige (carrera . A . ) .
E h I 3
g administrativa, libre nombramiento y remocion, S| \videncia con archivos de los diferentes contratos. Mantenimiento del control
entre otros)
Procesos de induccion, capacitacion y bienestar
social para sus servidores publicos, de manera . Con el Sena, ARL yotras entidades. Se viene dando .
h
directa 0 en asociacion con otras entidades Si especial enfasis aal Sistema de gestion y Mipg. Mantenimiento del control
municipales
Evaluacion a los servidores pUblicos de acuerdo . .
i Se tr do.
: con el marco normativo que le rige En Proceso |Se encuentra programado Oportunldad de mejora
Procesos de desvinculacion de servidores de
j acuerdo con lo previsto en la Constitucion Politica Si No se ha requerido aun. Mantenimiento del control
y las leyes
K Mecanismos de rendicion de cuentas a la Si Se realiza la rendicion de cuentas y se reforzara con Mantenimiento del control
ciudadania la Poliotica de rendicion de cuentas de Mipg.
Presentacion oportuna de sus informes de gestion Si Cumpliendo requerimientos de las entidades Mantenimiento del control

a las autoridades competentes

competentes.




MEDICION ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN LA ENTIDAD

Componente del MECI

’ Lineamiento General por Componente
asociado

Toda entidad debe identificar, evaluar y gestionar
eventos potenciales, tanto intemos como extemos,
que puedan afectar el logro de los objetivos
institucionales. Para el caso de su entidad indique si
se cuenta con:

EVALUACION DEL RIESGO

Los lideres de los programas, proyectos, o
procesos de la entidad junto con sus equipos de
trabajo:

EVALUACION DEL RIESGO

Para el manejo de los problemas que afectan el
cumplimiento de las metas u objetivos institucionales
(riesgos), el jefe de control interno o quien haga sus

veces, ha podido evidenciar si en la entidad:

EVALUACION DEL RIESGO

Literal Requerimiento asociado al componente

Seguimiento

al control (Si,
No, En
proceso)

Evidencia de seguimiento al control
(Establezca actividades adelantadas
de aplicacion del documento o
elemento antes identificado, esto
cuando se responde Sl o bien EN
PROCESO

Evaluacion

Identificacion de cambios en su entorno que
El pueden generar consecuencias negativas en su
gestion

Si

Si, entre ellos el tema Covid 19 y sus repercusiones,
se analizaran de nuevo con laimplementacion de
{Miog

Mantenimiento del control

Identificacion de aquellos problemas o aspectos
que pueden afectar el cumplimiento de los planes
de la entidad y en general su gestion institucional
(riesgos)

Si

Si, entre ellos el tema Covid 19 y sus repercusiones,
se analizaran de nuevo con la implementacion de
Mipg.

Mantenimiento del control

Identificacion de los riesgos relacionados con
c posibles actos de corrupcion en el ejercicio de
sus funciones

Si

Documentado en PAAC. Se profundizara con la
implementacion de Mipg.

Mantenimiento del control

Si su capacidad e infraestructura lo permite,
identificacion de riesgos asociados a las
tecnologias de la informacion y las
comunicaciones

Si

Se realizan actividades de acuerdo a la

infre ictura, con Mipg se emp aabordar
formall las politicas de Gobierno y Seguridad
digital.

Mantenimiento del control

Hacen seguimiento a los problemas (riesgos) que

Se realizan comites incluso interactuando con lka

a pueden afectar el cumplimiento de sus procesos, Si comunidad, se reforzara con las politicas de Mantenimiento del control
programas o proyectos a cargo Administracion del riesgo y Control Interno de Mipg.
Informan de manera periédica a quien corresponda ) Se profundizara con con las polificas de
b sobre el desempefio de las actividades de Si R ) , Mantenimiento del control
- X Administracion del riesgo y Control Interno de Mipg.
gestion de riesgos
Identifican deficiencias en las maneras de
controlar los riesgos o problemas en sus Proyectado realizar dentro de las politicas de L
¢ procesos, programas o proyectos, y propone los NO Administracion del riesgo y Control Interno de Mipg. Deficiencia de control
ajustes necesarios
Se def 05 » i Existen diferentes, comites, reuniones, seguimientos,
a :) zn:';:;g:::)sa[: ;ZU:(I)(::C:);:‘H conocerios y Si se profundizara con con las politicas de Mantenimiento del control
prop P Administracion del riesgo y Control Interno de Mipg.
Cada lider del equino auténomaments foma las Hasta el momento si, se reestructura el Mapa de
b acciones para sglusiona Hos En proceso |Procesos, asignando formalmente las Oportunidad de mejora
' correspondientes actividades al lider establecido.
Solaments hasta n nismo d ntrol Desde la Gerencia ysus lideres colaboradores se
¢ olamente hasta que un organismo de co Si realiza seguimiento a oportunidades de mejora, s Mantenimiento del control

actla se definen acciones de mejora.

viene fc do a traves del sistema de Gestion.




MEDICION ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN LA ENTIDAD

Componente del MECI

; Literal
asociado

Lineamiento General por Componente

Requerimiento asociado al componente

Seguimiento

al control (Si,
No, En
proceso)

Evidencia de seguimiento al control
(Establezca actividades adelantadas
de aplicacion del documento o
elemento antes identificado, esto
cuando se responde Sl o bien EN
PROCESO

Evaluacion

La definicion de acciones o actividades para para
dar tratamiento a los problemas identificados

Atraves del PAAC yla politica de administracion del
riesgo asi como el cumplimiento de la legislacion

a Lo ; i s imi
(mitigacion de riesgos), incluyendo aquellos Si para actuar dentro del Marco de la constitucion ylos Mantenimiento del control
asociados a posibles actos de corrupcion procedimientos.
Mecanismos de verificacion de si se estan o no En reuniones, comiles yla gestion diaria. Se
b mmgandgllos Nlesgos, o en su.defectf), Si profundizara con con las politicas de Administracion Mantenimiento del control
elaboracion de planes de contingencia para . .
Una vez identificados los problemas que afectan el subsanar sus consecuencias delriesgo y Control Interno de Mipg.
cumplimiento de los planes de la enfidad o su Planes, acciones o estrategias que permitan Se profundizzra con con las politcas de
ACTIVIDADES DE CONTROL  gestion institucional, la entidad debe disefiar los ¢ |subsanar las consecuencias de la materializacion |EN proceso dministacion del i Contol Infemo de Mi Oportunidad de mejora
controles o mecanismos para darles tratamiento. Para de los riesgos, cuando se presentan ministracion del riesgo y Control Interno de Mipg.
el caso de su entidad indique si se cuenta con: Un documento que consolide los riesgos y el
fratamiento que se les da, incluyendo aquellos que
conllevan posibles actos de corrupcion y si la En el PAAC. Se profundizara con con las politicas de . .
capacidad e infraestructura lo permite, los En proceso Administracion del riesgo y Control Interno de Mipg. oPOﬂunldad de mejora
asociados con las tecnologias de la informacion y
las comunicaciones
Un plan anticorrupcién y de servicio al ciudadano
e con los temas que le aplican, publicado en algin Si Si. Documentado en el PAAC. Mantenimiento del control
medio para conocimiento de la ciudadania
a Responsables de la informacion institucional Si Si y se viene actualizando permanentemente. Mantenimiento del control
Se tienen habilitadas la pagina web, PQR,
L . . ion telefonica yp ial, se reforzara e
b |Canales de comunicacién con los ciudadanos Si ) I ey " o Mantenimiento del control
con laiomplementacion de la Politica Institucional de
Participacion ciudadfana.
Canales d L . p Se esta pendiente constantemente de las
naes e' comunl(.:f:luon N mecams.mos e . comunicaciones a traves del correo y telefono L
c reporte de informacion a otros organismos Si S ) Mantenimiento del control
institucionales, de igual manera se cxonsultan los
gubemamentales o de control sitos pertinentes
I I 3
Las entidades deben procurar, de acuerdo con sus ) i i ] - - - -
RGN propias capacidades interas, que la informacion y la d Lineamientos para dar tratamiento a la informacion En proceso Establecido en la politica de gestion documental y Oportunidad de mejora
o UNEREY comunicacion que requiere para su gestiony control de caracter reservado tratamiento de datos.
inteno fluya de manera clara. Acorde con lo anterior, Identificacion de informacion que produce en el Por odos ks canales esiabecidos porla gisiacion
indique si se cuenta con: 6 ; i
e omrg':;sdn?ozu diezgz:;rzr;f;s%l;dsadanos, S| recomendados por Mipg., con la implementacion de Mantenimiento del control
gubemamentales, entre otros) este ultimo se mejorara esta actividad.
f::r?ciZEIZZ T:;?:::C(;%Tmns;j?:;za parala Atraves de los diferentes procedimientos y directrices
f ) ’ ) i de la Gerencia y Junta directiva. Se implementara imi
presupuesto, talento humano, infraestructura fisica y Si conlas dimensi); nesvpoliicasd de Mip Mantenimiento del control
tecnologica) vP Pg-
X . . . Se realizan actividades de acuerdo a la
Si su capacidad e infraestructura lo permite, . tura, con Mipg se empezaran a abordar
g |tecnologias de la informacion y las Si ) ' Mantenimiento del control

comunicaciones que soporten estos procesos

f te las politicas de Gobierno y Seguridad

digital.




Componente del MECI
asociado

ACTIVIDADES DE
MONITOREO

ACTIVIDADES DE
MONITOREO

ACTIVIDADES DE
MONITOREO

MEDICION ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN LA ENTIDAD

Lineamiento General por Componente

Las entidades deben valorar: la eficiencia y eficacia
de su gestion y la efectividad del control intemo de la
entidad publica con el propésito de detectar
desviaciones y generar recomendaciones para la
mejora. Para el caso de su entidad indique si se
cuenta con:

¢Laentidad ha solicitado hacer parte del Comité
Municipal de Auditoria, a efectos de contar con un
escenario para compartir buenas practicas en materia
de control intemo, asi como analizar la viabilidad de
contar como minimo con un proceso auditor en la
vigencia?

El jefe de control interno o quien haga sus veces, ha
podido evidenciar si en la entidad el manejo que se
ha hecho a los problemas que afectan el
cumplimiento de sus metas y objetivos (riesgos) le
ha permitido:

Literal

Requerimiento asociado al componente

Seguimiento

al control (Si,
No, En
proceso)

Evidencia de seguimiento al control
(Establezca actividades adelantadas
de aplicacion del documento o
elemento antes identificado, esto
cuando se responde Sl o bien EN
PROCESO

Evaluacion

Mecanismos de evaluacion de la gestion

Integralmente se institucionalizara formalmente con

a (cronograms, indicadores, listas de chequeo u  |EN proceso la implementacion de Mipg. Oportunidad de mejora
otros)
Algun mecanismo para monitorear o supervisar el
sistema de control interno institucional, ya sea por
d parte del representante legal, o del area de control Si Se creo oficialmente el Comite de Coordinacion de Mantenimiento del control
interno (si la entidad cuenta con ella), o biena Control Interno. Informes a las entidades oficiales.
través del Comité departamental o municipal de
Auditoria.
Medlldas .correctlvas ,en <.:a1lso de detectarls’e . Atraves de los Comites de Gerencia yla Junta -
f deficiencias en los ejercicios de evaluacion, Si Directva Mantenimiento del control
seguimiento o auditoria '
Seguimiento a los planes de mejoramiento Atraves de los Comites de Gerencia yla Junta
g suscritos con instancias de control intemas o Si Directiva. Se formalizara con la Politica de Control Mantenimiento del control
externas Interno.
h /L\i:i?;::g partcipa en el Comité Municipal de Si Segun lo requerido por la Administracion Municipal. Mantenimiento del control
Evitar que los problemas (riesgos) obstaculicen el Con laimplementacion de la politica de Admistracion . .
a cumplimiento de los objetivos. En proceso del riesgo de Mipg. Oportunldad de mejora
Atraves de los Comites de Gerencia y la Junta
" . Directiva. Se formalizara con la Politica de Control .
b Contolar los puntos cricos enlos procesos. Sl Interno. Se fortalecera con todas las herramientas Mantenimiento de control
que maneja Mipg.
e . Atraves de los Comites de Gerencia yla Junta
Disefiar acciones adecuadas para controlar los - ) .
c roblemas que afectan el cumplimiento de las En proceso Directa. Se formazara con la Polfca de Conrol Oportunidad de mejora
P L . p Interno. Se fortalecera con todas las herramientas !
metas y objetivos institucionales (riesgos). o
que maneja Mipg.
Atraves de los Comites de Gerencia yla Junta
d Ejecutar las acciones de acuerdo a como se Sj Directiva. Se formalizara con la Politica de Control Mantenimiento del control
disefiaron previamente. | Interno. Se fortalecera con todas las herramientas ante ento el contro
que maneja Mipg.
X Atraves de los Comites de Gerencia yla Junta
No se gestionan los problemas que afectan el Directiva. Se formali a Politica de Control
limiento de las funciones y objetivos EN proceso |, o e > brmelzara con a Fotlea ¢ Lontio Oportunidad de mejora
é cump p Interno. Se fortalecera con todas las herramientas

institucionales(riesgos).

que maneja Mipg.




ANALISIS DE RES

Clasificacion ; Observaciones del Control

Existe requerimiento pero se requiere actvidades dirigidas a su mantenimiento dentro del
marco de las lineas de defensa.

Se encuentra en proceso, pero requiere confinuar con acciones dirigidas a contar con dicho
aspecto de control.

Oportunidad de Mejora

No se encuentra el aspecto por lo fanto la entidad debera generar acciones dirigidas a que se|
cumpla con el requerimiento.

FUENTE DEL ANALISIS

RESULTADOS - ‘ Seguimiento
componente Requerimiento asociado al componente al control

Evaluacion a los servidores publicos de acuerdo con el

1 X . En proceso
marco normativo que le rige

2 Documento interno o adopcién del MECI actualizado Si
Un documento tal como un cédigo de ética, integridad u

3 otro que formalice los estandares de conducta, los si

principios institucionales o los valores del servicio
publico

Planes, programas y proyectos de acuerdo con las
4 normas que rigen y atendiendo con su propésito Si
fundamental institucional (misién)

Una estructura organizacional formalizada

. Si
(organigrama)

Un manual de funciones que describa los empleos de la

entidad 8

La documentacion de sus procesos y procedimientos o
7 bien una lista de actividades principales que permitan Si
conocer el estado de su gestion

Vinculacién de los servidores publicos de acuerdo con el
8 marco normativo que les rige (carrera administrativa, Si
libre nombramiento y remocién, entre otros)

Procesos de induccién, capacitacion y bienestar social
9 para sus servidores pUblicos, de manera directa o en Si
asociacion con otras entidades municipales

10 Procesos de desvinculacién de servidores de acuerdo i
con lo previsto en la Constitucién Politica y las leyes

11 Mecanismos de rendicién de cuentas a la ciudadania Si

Presentacion oportuna de sus informes de gestion a las

) Si
autoridades competentes '

12

TOMA DE DECISIONES

OBSERVACIONES DEL CONTROL

Se encuentra en proceso, pero requiere
continuar con acciones dirigidas a contar
con dicho aspecto de control.

96%




FUENTE DEL ANALISI ‘ NIVEL DE
e sl CUMPLIMIENTO-  NIVEL DE CUMPLIMIENTO
‘ OBSERVACIONES DEL CONTROL
componente Requerimiento asociado al componente al control ASPECTOS COMPONENTE

PARTICULARES

RESULTADOS

Identifican deficiencias en las maneras de controlar los
riesgos o problemas en sus procesos, programas o No
proyectos, y propone los ajustes necesarios

13

Cada lider del equipo autbnomamente toma las acciones S0 IR I RS, FE R
En proceso |continuar con acciones dirigidas a contar

14 .
para solucionarlos. con dicho aspecto de control.

La identificacién de cambios en su entorno que pueden

15 : . 9
generar consecuencias negativas en su gestion

Si

La identificacién de aquellos problemas o aspectos que
pueden afectar el cumplimiento de los planes de la Si
entidad y en general su gestion institucional (riesgos)

16

La identificacion de los riesgos relacionados con
posibles actos de corrupcién en el ejercicio de sus Si
funciones

17
85%

Si su capacidad e infraestructura lo permite,
identificacion de riesgos asociados a las tecnologias de Si
la informacioén y las comunicaciones

18

EVALUACION DEL RIESGO

Hacen seguimiento a los problemas (riesgos) que
pueden afectar el cumplimiento de sus procesos, Si
programas o proyectos a cargo

19

Informan de manera periédica a quien corresponda
sobre el desempefio de las actividades de gestion de Si
riesgos

20

Se definen espacios de reunién para conocerlos y

21 . L
proponer acciones para su solucién

Si

Solamente hasta que un organismo de control actiia se

) . . Si
definen acciones de mejora.

22




: NIVEL DE
[ seguimenta CUMPLIMIENTO- | NIVEL DE CUMPLIMIENTO

FUENTE DEL ANALISI

RESULTADOS OBSERVACIONES DEL CONTROL

componente ] Requerimiento asociado al componente al control ASPECTOS COMPONENTE
PARTICULARES

Planes, acciones o estrategias que permitan subsanar Slencuentralen proceso|perorequiere
las consecuencias de la materializacién de los riesgos, | En proceso [continuar con acciones dirigidas a contar 50%
cuando se presentan con dicho aspecto de control.

23

Un documento que consolide los riesgos y el
tratamiento que se les da, incluyendo aquellos que Se encuentra en proceso, pero requiere
conllevan posibles actos de corrupcion y si la capacidad | En proceso |continuar con acciones dirigidas a contar 50%
e infraestructura lo permite, los asociados con las Copitichelaspecioelean ol
tecnologias de la informacion y las comunicaciones

24

80%

La definicion de acciones o actividades para para dar
tratamiento a los problemas identificados (mitigacion de
riesgos), incluyendo aquellos asociados a posibles actos
de corrupcion

25 Si

Mecanismos de verificacién de si se estan o no
mitigando los riesgos, o en su defecto, elaboracién de
planes de contingencia para subsanar sus
consecuencias

ACTIVIDADES DE CONTROL

26 Si

Un plan anticorrupcion y de servicio al ciudadano con los
temas que le aplican, publicado en algiin medio para Si
conocimiento de la ciudadania

27




NIVEL DE
CUMPLIMIENTO- || NIVEL DE CUMPLIMIENTO

©77 Seguimiento -
componente Requerimiento asociado al componente al control

RESULTADOS

OBSERVACIONES DEL CONTROL ASPECTOS COMPONENTE

PARTICULARES

Lineamientos para dar tratamiento a la informacion de Se encuentra en proceso, pero requiere
Act d En proceso [continuar con acciones dirigidas a contar 50%
caracter reservado

con dicho aspecto de control.

28

29 Responsables de la informacion institucional Si

z

INFORMACION Y COMUNICACION

30 Canales de comunicacion con los ciudadanos Si

93%
Canales de comunicacion o mecanismos de reporte de
informacién a otros organismos gubernamentales o de Si
control

31

Identificacién de informacion que produce en el marco
de su gestion (Para los ciudadanos, organismos de Si
control, organismos gubernamentales, entre otros)

32

Identificacion de informacion necesaria para la operacion
de la entidad (normograma, presupuesto, talento Si
humano, infraestructura fisica y tecnolégica)

33

Si su capacidad e infraestructura lo permite, tecnologias
de la informacion y las comunicaciones que soporten Si
estos procesos

34




RESULTADOS

FUENTE DEL ANALISIS

componente

Requerimiento asociado al componente

35

" Seguimiento -

al control

OBSERVACIONES DEL CONTROL

Mecanismos de evaluacion de la gestién (cronogramas,

36

Se encuentra en proceso, pero requiere

37

38

institucionales(riesgos).

39

Alglin mecanismo para monitorear o supervisar el
sistema de control interno institucional, ya sea por parte

40

41

ACTIVIDADES DE MO

42

43

44

previamente.

i . . Si
del representante legal, o del area de control interno (si
la entidad cuenta con ella), o bien a través del Comité
Medidas correctivas en caso de detectarse deficiencias Si
en los ejercicios de evaluacion, seguimiento o auditoria
Seguimiento a los planes de mejoramiento suscritos con Si
instancias de control internas o externas
La entidad participa en el Comité Municipal de Auditoria? Si
Controlar los puntos criticos en los procesos. Si
Ejecutar las acciones de acuerdo a como se disefiaron Si

con dicho aspecto de control.

- . En proceso |continuar con acciones dirigidas a contar 50%
indicadores, listas de chequeo u otros) con dichoaspecto de control.

. . H Se encuentra en proceso, pero requiere
Evitar _qu_e los problemgs (rlesgos) obstaculicen el En proceso | RS e[ p—— 50%
cumplimiento de los objetivos. con dicho aspecto de control.
Disefiar acciones adecuadas para controlar los Se encuentra en proceso, pero requiere
prob|emas que afectan el Cump"miento de las metas y En proceso |continuar con acciones dirigidas a contar 50%
objetivos institucionales (riesgos). cendishesspecte Heceaes
No se gestionan los problemas que afectan el Se encuentra en proceso, pero requiere
cumplimiento de las funciones y objetivos En proceso |continuar con acciones dirigidas a contar 50%

80%




Nombre de la Entidad:

Periodo Evaluado:

/ -~
[roer— .

ESE JENESANO

Segundo Semestre 2020

Estado del sistema de Control Interno de la entidad

¢Estan todos los componentes
operando juntos y de manera

Las actividades se vienen realizando de acuerdo a las competencias, funciones, responsabilidades y procedimientos de y para cada uno

integrada? (Si / en proceso / No) En proceso de los funcionarios. Sin embargo se viene trabajando en la Implementacion de Mipg que redundara en la articulacion del Sistema
(Justifique su respuesta): Administrativo, el Sistema de Gestion y las actividades de Control Interno.

¢Es efectivo el sistema de control . . L. . . ) . . ) .

interno para los objetivos si Se considera que es efectivo, pero el conocimiento e implementacion de Mipg ha ampliado las posibilidades de Mejora Continua y se
e"a'”ad‘:s)? (Si/No) (Justifique su trabajara en esa direccion para formalizar y estandarizar las actividades y reforzar el autocontrol, control y gestion del conocimiento.
respuesta):

Laentidad cuenta dentro de su

Sistema de Control Interno, con una ) . . L ) . . .
institucionalidad (Lineas de si Si Pero nuevamente como el punto anterior. Se mejorara la institucionalidad a traves de la implementacion de las diferentes

defensa) que le permita latomade
decisiones frente al control (Si/No)
(Justifique su respuesta):

dimensiones de Mipg y un trabajo consistente con el Comite de Coordinacion de control interno.




¢se esta cumpliendo

Componente .
los requerimientos ?

EVALUCION DEL
RIESGO

ACTIVIDADES DEL
CONTROL

INFORMACION Y
COMUNICACION

ACTIVIDADES DE
MONITOREO

Nivel de
Cumplimiento
componente

Estado actual: Explicacion de las Debilidades y/o Fortalezas encontradas en cada
componente

FORTALEZAS.

Trabajo desarrollado con el inicio de la implemetacion de Mipg con el Comite de Coordinacion de
Control Interno y la Politica de Control Interno.

La actualizacion permanente de la Pagina web y el uso adecuado para el objetivo que fue creada.
DEBILIDADES.

Evaluacion de desmpe;o de los funcionarios.

FORTALEZAS.

Elaboracion e implementacion del PAAC.

Refuerzo en las actividades de capacitacion de Administracion del riesgo.
DEBILIDADES.

Cumplimiento estricto en los plazos de culminacion de las actividades programadas para la

FORTALEZAS.

Implementacion, seguimiento y mejora del PAAC.

Definicion nde la Politica Institucional de Control interno y su despliegue.

DEBILIDADES.

Falta extender la politica de administracion del riesgo hacia actividades administrativas no solo a la
corrupcion.

FORTALEZAS.

Identificacion de fuentes adecuadas y creacion de la informacion para la gestion.

La actualizacion permanente de la Pagina web y el uso adecuado para el objetivo que fue creada.
DEBILIDADES.

Implementacion en fase temprana de las politicas de gobierno y seguridad digital.

FORTALEZAS.

Creacion del Comite de Coordinacion de Control Interno.

Seguimiento a Planes a traves de Comites de Gerencia y Junta Directiva.

DEBILIDADES.

Sfalta de consolidacion de varias politicas de Mipg para lograr su articulacion y consolidacion junto
con MECI.




